
促進種族平等 現行

及計劃中的措施 

創新科技署 
 

創新科技署竭力引領香港成為以知識為本的世界級經濟體系。 

 
創新科技署致力確保公眾不分種族，均有同等機會，可以使用我

們的服務。我們將會採取適當的措施，滿足本地不同種族人士對服

務及其他方面的特殊需要，並會繼續確保為公眾提供的服務，均

符合《種族歧視條例》的規定。 

 
有關服務  創新科技署現時管理多個計劃，例如創新及科技基金及

科技人才入境計劃的配額申請，供合資格的機構或公司

申請。 

 

現行措施  雖然計劃的申請人只限機構或公司，然而我們所提供的

服務無分種族，並會以中英文提供。 
 

日後工作

評估 

  我們會繼續嚴格執行現行措施，並會定期進行評估，以

配合不同種族人士的需要。為持續評核及改善服務，我們會

收集有關不同種族人士使用服務方面的數據和資料。此外，

我們亦會收集及考慮由本署職員及服務使用者所提出的回應

及意見，以作出適切的服務提升。 

• 

 

已採取／

將採取的

額外措施

 

 

 

•  當處理有關不同種族人士的個案，我們會採取所需措施，

確保所有資料均以他們能夠理解的方式提供，並會按需要

和實際情況，提供語言的傳譯服務。 

 

• 我們會為員工安排關於多元種族共融的培訓，以提高他們對

種族平等的認識和敏感度。 
 

查詢  就有關創新科技署促進種族平等現行及計劃中的措施的查

詢，可透過以下途徑聯絡行政主任(總務)歐日萍女士︰ 

電話： 3855 7743 
傳真： 2730 4633 
電郵： enquiry@itc.gov.hk 

 
 

創新科技署 

二零二三年五月 
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